
ผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต  
ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 9 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 ด้วย ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่  9 จัดท าแผนการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ภายใต้แผนงานต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบตามแนวทางการด าเนินงาน
คุณธรรม จริยธรรม กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ เพ่ือเป็นกลไกในการขับเคลื่อนการด าเนินงานด้านการป้องกัน
การทุจริตเสริมสร้างความตระหนักรู้ เกี่ยวกับหลักธรรมาภิบาลและการน าไปปฏิบัติ สร้างวัฒนธรรมการต่อต้าน         
การทุจริตส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม รวมถึงการใช้เป็นแนวทางในการด าเนินมาตรการต่าง ๆ ในการสกัดกั้น                
การกระท าที่อาจเสี่ยงต่อการทุจริตและประพฤติมิชอบ นั้น 
ผลการด าเนินงานตามมาตรการ แนวทางการด าเนินการ 

1. การขับเคลื่อนนโยบายในการต่อต้านการทุจริต  
- การประกาศเจตนารมณ์การต่อต้านทุจริตประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



- ประกาศเจตนารมณ์การต่อต้านการทุจริต “ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 9 ใสสะอาด ร่วมต้านทุจริต 
(HSS Zero Tolerance)” ประจ าปีงบประมาณ 66  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



- ประกาศเจตนารมณ์ต่อต้านการทุจริตและไม่รับของขวัญและของก านัลทุกชนิด จากการปฏิบัติหน้าที่ 
(No Gift Policy)  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



- ประกาศเจตนารมณ์เป็นองค์กรคุณธรรมต้นแบบ ประจ าปีงบประมาณ 2566 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



- ประกาศเจตนารมณ์การป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการท างาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
2. จัดกิจกรรม เพื่อสร้างความตระหนัก ถ่ายทอดสู่การปฏิบัติ 
- ประชุมเชิงปฏิบัติการ ตามกิจกรรมที่ 4.6 ประชุมเชิงปฏิบัติการส่งเสริมและพัฒนาบุคลากรด้าน

คุณธรรมจริยธรรม สู่สังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริตและประพฤติมิชอบ ณ ห้องประชุมวิษณุ ชั้น 4  ศูนย์สนับสนุน
บริการสุขภาพที่ 9  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



- จัดกิจกรรม ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และท านุบ ารุงศาสนสถาน โครงการยกระดับพัฒนาการประเมิน
คุณธรรม และ ความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ณ วัดเขาจอมทอง 
อ าเภอครบุรี จังหวัดนครราชสีมา โดยเชิญ เจ้าหน้าที่ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 9 เข้าร่วมการจัดกิจกรรม 
จ านวน 37 คน  

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



3. การสื่อสาร นโยบาย เป้าหมาย และประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับคุณธรรม จริยธรรม และความโปร่งใส 
 - มีการสื่อสารผ่านสื่อภายในและภายนอก  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



- มีการพัฒนาระบบ เว็บไซต์ การเปิดเผยข้อมูลแก่ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย/สาธารณะ ตัวอย่างเช่น 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 


